
 
 
ที ่กบ 52005.4/258      โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช 

55 ซอย 41 ถนนมหาราช 
ต าบลกระบี่ใหญ่ อ าเภอเมือง  
จังหวดักระบี่ 81000 

 
 

           ๕ มิถนุายน 2560 
 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์เผยแพร่ผลการด าเนินงาน / ผลงานทางวิชาการ 
 

เรียน   ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียน…………………………………………………………….. 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย   1. บทคัดย่อ เรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนเทศบาล ๔ มหาราช”  จ านวน 1 ฉบับ 
๒. แบบตอบรับผลงานทางวชิาการ   จ านวน ๑ ฉบับ 

 

  เนื่องด้วย ข้าพเจ้า นายวิรัตน์ จุติประภาค ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
วิทยฐานะ ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช ได้จัดท าผลงานวิจัย  
เพื่อประกอบการขอเลื่อนวิทยฐานะ ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ ในเร่ือง “การพัฒนารูปแบบการบริหาร
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนเทศบาล ๔ มหาราช”   
    

  ในการนี้ ข้าพเจา้ มีความประสงค์ท่ีจะเผยแพรผ่ลงาน ผลการด าเนินงาน / 
ผลงานทางวิชาการ ดังกล่าว เพื่อให้โรงเรียนอื่น ๆ หรือผูท้ี่สนใจ น าไปใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัตงิาน ให้เกิดประโยชนส์ูงสุด ในการบริหารจดัการศึกษาต่อไป 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 
 
               ขอแสดงความนับถือ 

      
                      (นายวิรัตน์ จตุิประภาค) 
           ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรยีนเทศบาล 4 มหาราช 
 
โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช 
โทรศัพท.์ / โทรสาร. : ๐๗๕-๖๑๑๒๔๔  
อีเมล์ : maharach4@hotmail.com 
 
 
 

mailto:maharach4@hotmail.com


หัวข้อการวิจัย การพัฒนารูปแบบการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน โรงเรียนเทศบาล ๔ มหาราช 

ผู้วิจัย วิรัตน์ จุติประภาค 
ปีการศึกษา 2559 
 

ĭĪėńħĵƞŀ 
 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีความมุ่งหมายเพ่ือ 1) ศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช และ 
2) ศึกษาระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
ผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช จ านวน 294 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ ที่มีค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.893 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป วิเคราะห์ระดับสภาพและปัญหาการมีส่วนร่วมโดยหาร้อย
ละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 
 1. การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
ผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกตามงานของ
สถานศึกษา 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคล และด้านบริหารทั่วไป 
พบว่า โดยรวมทุกด้าน อยู่ในระดับมาก  
 2. ระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
ผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกตามระดับการมี
ส่วนร่วม พบว่า 1) ระดับร่วมวางแผนตัดสินใจ 2) ระดับปฏิบัติการ 3) ระดับการรับประโยชน์ 4) 
ระดับการประเมินผล พบว่า มีส่วนร่วมในระดับมากทุกระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ŐĭĭĨŀĭĶńĭĔŅĶŏįĵŐıĶƞįĸĚŅĬĪŅĚĺŇĝŅĔŅĶ 
 
เรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

โรงเรียนเทศบาล ๔ มหาราช 
 
 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว.........................................นามสกุล……………………………………… 
ต าแหน่ง……………………………………………………โรงเรียน……………………………………………………………….. 
 ได้รับและศึกษาเอกสารการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของ นายวิรัตน์ จุติประภาค ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ  เรื่อง การพัฒนารูปแบบการ
บริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนเทศบาล ๔ มหาราช 
 มีความคิดเห็นเกี่ยวกับเอกสาร ดังนี้ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................. ................................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
........................................................................................................................................................ ........ 
.......................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
........................................................ ........................................................................................................  
 
 
 
 

ลงชื่อ...................................................ผู้รับเอกสาร 
 

                             (…......................................................) 
 

     ต าแหน่ง………………………………………………….…….. 
 

 
 
     

          ลงชื่อ         ผู้เผยแพร่เอกสาร 
           (นายวิรัตน์ จุติประภาค) 
                 ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๔ มหาราช 
 
 
 
 
 



 
 
 
ที ่……………………... . / ……………..              โรงเรียน.................................. 
        ………………………………………… 
        ………………………………………… 
        …………………………….…………… 
 
เร่ือง   ตอบรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
เรียน   ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช 
สิ่งทีส่่งมาด้วย   1. บทคัดย่อ เรื่อง “การประเมินโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย  

โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช”    จ านวน 1 ฉบับ 
๒. แบบตอบรับผลงานทางวชิาการ   จ านวน ๑ ฉบับ 
 

 

ตามท่ี นายวิรัตน ์จุตปิระภาค ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ ผู้อ านวยการ
ช านาญการพเิศษ โรงเรยีนเทศบาล 4 มหาราช ได้ท าการรายงานผลการประเมินโครงการพัฒนา
ศักยภาพเด็กปฐมวยัโรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช และได้เผยแพร่ผลงานทางวิชาการมายงั
โรงเรียน…………………………………………….…นั้น 
       
 โรงเรียน.............................................................. ได้รับศึกษาเอกสารและน าผลงาน
ดังกลา่วมาประยุกต์ใช้ในการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนของนักเรียน 
ช้ัน...................................................เรียบร้อยแล้ว จงึไดส้ง่เอกสารตอบรับการเผยแพร่ 
ผลงานทางวิชาการมาพร้อมหนังสือฉบับนี ้
  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
              (………………………….......…………) 
      ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียน........................ 
 
 
 
โรงเรียน…………………………………… 
โทรศัพท.์ …………………………… / โทรสาร. …………………...  
อีเมล์ : ………………………………. 
 



ĝŊŗŀŏĶŊŗŀĚ  การประเมินโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช 
įŌƟĮĶŃŏĴŇĬ นายวิรัตน์ จุติประภาค 
ĽĩŅĬĻŉĔļŅ โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 
ĮƖĪňŗĮĶŃŏĴŇĬ 2559 

 

ĭĪėńħĵƞŀ 
 การประเมินโครงการในครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพ่ือ ๑) ประเมินโครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก
ปฐมวัย ในรูปแบบ ADPOCE และ ๒) ศึกษาข้อเสนอแนะที่มีต่อโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ปกครอง ชั้น
อนุบาล โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช ปีการศึกษา 2559 จ านวน 249 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ได้แก่ แบบสอบถามที่มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.904 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูลได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. ด้านการบริหาร พบว่า โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 3 ข้อ และระดับมาก 6 ข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 
ผู้บริหารมีการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของโครงการ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ ผู้บริหารมีการ
ติดตามศักยภาพ และคุณภาพของงานอย่างต่อเนื่อง 
 2. ด้านการอ านวยการ พบว่า โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีการนิเทศแนะน างานแก่
สมาชิกกลุ่มด้วยความเต็มใจและกระตือรือร้น ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ มีการก าหนดแนวทาง
ในการด าเนินงานอย่างชัดเจน 
 3. ด้านการวางแผน พบว่า โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 1 ข้อ และระดับมาก 9 ข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 
มีการรวบรวมข้อมูลสถานการณ์ สภาพภายนอกเป็นข้อมูลประกอบการวางแผน ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุดคือ มีการจัดล าดับความส าคัญความต้องการ 
 4. ด้านการจัดองค์กร พบว่า โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 2 ข้อ และระดับมาก 8 ข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 
คณะกรรมการโครงการได้รับมอบหมายงานที่เหมาะสมกับความรู้ ความสามารถที่มีในตัวบุคคล ส่วน
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสอดคล้องกับกิจกรรมการด าเนินงาน 
 5. ด้านการประสานงาน พบว่า โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ผู้บริหารเป็นผู้ให้
ค าแนะน ากับคณะกรรมการเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ได้วางแผนไว้ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด
คือ ผู้บริหารกับคณะกรรมการมีการร่วมมือในการวางแผน 
 6. ด้านการประเมินผล พบว่า โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 3 ข้อ และระดับมาก 7 ข้อ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 
คณะกรรมการประเมินผลมีการก าหนดเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ 
แบบประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการมีความเหมาะสม 
 7. โครงการมีความเหมาะสม ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่
ในระดับมากทุกด้าน ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านการบริหาร ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ 
ด้านการประสานงาน 



 
ŐĭĭĨŀĭĶńĭĔŅĶŏįĵŐıĶƞįĸĚŅĬĪŅĚĺŇĝŅĔŅĶ 

 
เรื่อง รายงานผลการประเมินโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย โรงเรียนเทศบาล 4 มหาราช 
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